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Elinvoimainen kunta

 Kunnan elinvoima ilmenee uudistumisena, kehityksena ja

joustavuutena.
* Elinvoimainen kunta pystyy tuottamaan asukkailleen paikkakunnalla

elamiseen tarvittavat palvelut, luomaan hyvinvointia ja ottamaan

huomioon toimintaympariston muutokset.
* Elinvoimainen kunta on tavoite, jonka saavuttamiseksi tarvitaan

vhteistydta kuntalaisten, yritysten ja sidosryhmien valilla.
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OSAAMINEN
JA TYOVOIMAN

SAATAVUUS
— turvaavat palvelut ja
yritystoiminnan

Lahde: Elinvoimainen kunta, Suomen kuntaliitto 2017



Mita kaupunki tekee tulevaisuudessa

Osaamisen ja sivistyksen

edistaminen

Varhaiskasvatus

Esi- ja perusopetus
Lukiokoulutus
Ammatillinen koulutus
Vapaa sivistystyo

Taide- ja kulttuuripalvelut
Kirjastopalvelut
Nuorisopalvelut
Liikuntapalvelut
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LA- Asukkaiden

Kaupungin elinvoiman
edistaminen

Paikkakunnan vetovoimaisuus
Elinkeinopolitiikka:
yritysneuvonta,
kehittamishankkeet,
yritystontit, alueen
markkinointi, avoin data
Vaikeasti tyodllistyvien tuki:
etsiva nuorisoty0d, tydpajat,
tyéttémyyden pitkittymisen
ehkaisy, kaupunginosatyd,
kotouttaminen

hyvinvoinnin * Resurssiviisaat toimintatavat ja
. o . kokeilukulttuuri
. R edistaminen
Elinympariston Paikallisen identiteetin
kehittaminen

* Maapolitiikka

+ Kaavoitus ja maankaytoén
suunnittelu

« Liikenne, joukkoliikenne

« Tieverkkojen rakentaminen
ja yllapito

« Vesihuolto

« Jatehuolto

* Energiantuotanto ja -jakelu

+ Rakennusvalvonta

* Asuntotoimi

*  Ymparistonsuojelu

ja demokratian
edistaminen

Monipuoliset
osallistumismahdollisuudet
Paikallinen yhteisdllisyys
Viestintd ja vuorovaikutus
Vaalit ja edustuksellinen
demokratia
Kansalaisjarjestdjen
toimintamahdollisuudet

Asukkaiden omaehtoinen toiminta



Porin kaupungin kasvu- ja elinvoimaohjelma, teemat

* Kilpailukykyisia ja menestyvia yrityksia
 Uudet yritykset
* Olemassa olevien kasvu

* (Osaavaa tyovoimaa
* Yritysten osaamistarpeiden tunnistaminen
 Tybnhakijoiden osaamisen tunnistaminen
 Tydvoiman houkuttelu

* Hyva saavutettavuus
* Liikennevaylien kehittaminen

* Vaikuttavaa edunvalvontaa
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Kilpailukykyisia ja menestyvia yrityksia
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Elinkeinopalveluista toimeksiantosopimus Prizztech Oy:n kanssa

Aloittavien yrittajien neuvonta

Toimivien yritysten kasvun tukeminen

Yritysten kasvun esteiden tunnistaminen

Yhteistyo alueen kuntien, SAMKin ja UCPorin kanssa yritysten
kasvun esteista nousevien laajempien kehittamiskokonaisuuksien
toteuttamiseksi (TKI-projektit)

Kasvun esteiden tunnistamisessa myos yritysten osaajatarpeiden
kartoitus: piilotyopaikat (nopea) ja kasvun myota avautuvat
tyopaikat

 (Osana Porin, Ulvilan ja Kokemaen tyollisyyskokeilua



Kilpailukykyisia ja menestyvia yrityksia
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Tyollisyyskokeilu 2021-2023 (Pori, Ulvila ja Kokemaki)

* Kunnalle siirtyy TE-toimiston vastuita tyollistamisesta

e Kaikki alle 30-vuotiaat, maahanmuuttajataustaiset ja
vieraskileiset seka ansiopaivarahan ulkopuolella olevat
tyonhakijat

* Erityisesti panostetaan yritysten tyontekijatarpeiden
tunnistamiseen ja tydnhakijoiden osaamisen kartoittamiseen ja
kohtauttamiseen
* Seka piilotyopaikat (nopea tyollistyminen) etta kasvun tuomat

tyovoimatarpeet (tyollisyyskoulutukset, oppilaitokset)



Kilpailukykyisia ja menestyvia yrityksia

Elinvoimainvestoinnit (talousarvio 2021)

Tavoite panostaa yritysten sijoittumista edistaviin toimenpiteisiin
Valmiusasteen nosto tukemaan yritysten nopeita
sijoittumispaatoksia

Kohteena erityisesti Honkaluoto, Kirrinsanta, Peittoo ja uusi alue
Perko

Teollisuusalueiden kohdennettu markkinointi



Kiitos!

Jouko Hautamaki

Kasvu- ja kaupunkisuunnittelu
Elinvoima- ja ymparistbtoimiala
9.2.2021



